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1. Η Ταυτότητα μας 

Βρισκόμαστε στην Κύπρο από το 1926 και λειτουργούμε στα πλαίσια του περί Αγαθοεργών 

Ιδρυμάτων Νόμου, Κεφ. 41 και στη βάση του νέου μας Καταστατικού που εγκρίθηκε το 2003. 

Ο Σύνδεσμος και Τάγμα Αγίου Ιωάννη (εφ’ εξής το Τάγμα) μετά από εισήγηση του St. John Order 

προώθησε το 2005 την ίδρυση δια εγγυήσεως της εταιρείας St. John Association Ltd (εφεξής η 

Εταιρεία) η οποία άρχισε την λειτουργία της το 2009. Αργότερα αναγνωρίσθηκε από το Υπουργείο 

Οικονομικών ως Φιλανθρωπικό Ίδρυμα. Συνέπεια της αναγνώρισης αυτής είναι η μη καταβολή 

φόρου εισοδήματος. Σημειώνεται ο άρρηκτος δεσμός μεταξύ του Τάγματος και της Εταιρείας με 

κυριότερο αποδεικτικό στοιχείο ότι Σύμβουλοι της Εταιρείας μπορούν να εκλεγούν μόνο τα 

προτεινόμενα από το Τάγμα άτομα. 

Ως κίνημα στοχεύομε στην ενθάρρυνση κάθε έργου ανθρωπισμού και φιλανθρωπίας για 

μετριασμό του ανθρώπινου πόνου και στην προαγωγή της εν γένει υγείας του κοινού χωρίς καμιά 

διάκριση, κοινωνική, φυλετική ή άλλη. Γι’ αυτό και το λογότυπο μας «Στην Υπηρεσία της 

Ανθρωπότητας».              

 

ΙΙ.  Η Οργανωτική μας  Δομή 

Η αρχή η οποία καθορίζει τους στόχους, τον τρόπο λειτουργίας και γενικά κάθε θέμα που 

σχετίζεται με το Τάγμα είναι η Διοικούσα Επιτροπή, η οποία αποτελείται από έξι (6) Επιτρόπους με 

το δικαίωμα τους να διορίζουν μέχρι και τέσσερα (4) μέλη δίχως όμως αυτά να έχουν δικαίωμα 

ψήφου. Η σύνθεση της Διοικούσας Επιτροπής για την περίοδο 2013-17 είναι:  

  Δρ.  Νίκος Σπανός,       

  κ.    Ανδρέας Γιαννακού,           

  κ.    Πάνος Κουτουρούσης,  

           κ.    Α. Καλλίμαχος (μέχρι 24/02/2015),   

  κ.    Ανδρέας Χειμαρίδης,   

  Δρ.  Γεώργιος  Παντέλας,         

           κ.   Ανδρέας Σκοτεινός, (από 16/06/2015)    

 

Επίκουρα Μέλη της Επιτροπής για την ίδια χρονική περίοδο διορίστηκαν οι: 

  Δρ.   Χριστόδουλος Καϊσής, 

  Δρ.  Ανδρέας Τάνος, 

          Δρ.  Άννα Νουσκά (από 16/06/2015), 

          Δρ.  Πάνος Κωνσταντινίδης (από 16/06/2015), 
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Σύμβουλοι της Εταιρείας για το 2015 ήταν τα μέλη της Διοικούσας Επιτροπής με Γραμματέα τον 

κ. Κουτουρούση. 

 

Παράλληλα με την Διοικούσα Επιτροπή υπάρχουν άλλα δύο συλλογικά όργανα. Το Συμβουλευτικό 

Σώμα, το οποίο ασχολείται με ευρύτερα θέματα πολιτικής και το οποίο επιτελεί ουσιαστικό ρόλο 

στη διαδικασία εκλογής των μελών της Διοικούσας Επιτροπής και η Εκπαιδευτική Επιτροπή, η 

οποία επιλαμβάνεται θεμάτων που άπτονται των εκπαιδευτικών δραστηριοτήτων του Τάγματος. 

Η σύνθεση των Επαρχιακών Επιτροπών φαίνεται στο Παράρτημα. 

Οι κυρίες Ντόλα Μακρίδου και Ανδρούλα Θεοφάνους έχουν οικειοθελώς αποχωρήσει και στις 

θέσεις τους προσλήφθηκαν οι Χριστιάνα Νικοδήμου Γρηγορίου και Άντρη Χριστοφή.  

 

III.   Η Συμβολή μας 

Το 2015 είδε την ολοκλήρωση του νέου οικήματος, και τη μετακόμιση σ’ αυτό στις 20/2/2015. 

Κατά το ίδιο έτος πραγματοποιήθηκαν έξι (6) κοινές συνεδρίες της Διοικούσας Επιτροπής του 

Τάγματος και των Συμβούλων της Εταιρείας. Τα πιο βασικά θέματα που συζητήθηκαν ήταν: 

o η απαίτηση για επιστροφή του καταβληθέντος για ανέγερση του κτιρίου Φ.Π.Α., 

o η προβολή με επίμονο τρόπο των απόψεων μας σ΄ ότι αφορά την «σωστή» κατάρτιση 

στις πρώτες βοήθειες και την ολοκληρωμένη εκπαίδευση των ναυαγοσωστών σ΄ 

αυτές,  

o η προσπάθεια διοργάνωσης προγραμμάτων στη Σχολή Μιτσή στη Λεμύθου με στόχο 

την κατάρτιση στις Πρώτες Βοήθειες και κατοίκων της ευρύτερης περιοχής, 

o η σε βάθος μελέτη της σκοπιμότητας συνέχισης της λειτουργίας της εταιρείας St. John 

Association Ltd,  

o η υιοθέτηση επιπέδων και καλής πρακτικής στη λειτουργία του Τάγματος ως συνέπεια 

σχετικής καθοδήγησης από το St. John Order,   

o η σύσταση Ανεξάρτητης Ταξιαρχίας στη Ιδιωτική Εταιρεία G4S Secure Solution 

(Cyprus) Ltd,  

o οι επιπτώσεις πάνω στη διδασκαλία των πρώτων βοηθειών στα Δημόσια Σχολεία 

Μέσης Παιδείας ως εκ την απόφασης για μεταφορά του μαθήματος αυτού από την Β΄ 

Γυμνασίου στη Β΄ Λυκείου, 

o η εφαρμογή πάνω σε πιλοτική βάση του προγράμματος Κατάρτισης Εξεταστών, 

o η βελτίωση των διοικητικών/οργανωτικών δομών του Τάγματος με: 

- την απόκτηση του αναγκαίου εξοπλισμού για έκδοση πλαστικών ταυτοτήτων σ’ 

όσους καταρτίζονται στις πρώτες βοήθειες, 

- την ανακαίνιση των γραφείων της Επαρχιακής Επιτροπής Λάρνακας και την 

δημιουργία ιστοσελίδας από την ίδια Επιτροπή, 

- την υιοθέτηση σε μεγαλύτερο βαθμό της πληροφορικής στο Τάγμα, και  
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- το διευρυμένο ωράριο λειτουργίας του Γραφείου, έτσι που να καλύπτονται και 

τα απογεύματα 

o η προώθηση των δημόσιων σχέσεων του Τάγματος με: 

- την διοργάνωση Ημερίδας Αιμοδοσίας από την Επαρχιακή Επιτροπή Λάρνακας 

- την χρηματική εισφορά στο Σωματείο Αδούλωτη Κερύνεια σε ανταπόδοση των 

υπηρεσιών που μας προσέφερε κατά τη διάρκεια της μεταστέγασης μας, 

- τις διαβουλεύσεις με τις Βρετανικές Βάσεις για συνεργασία στον τομέα 

Ενστόλων Εθελοντών, 

o η έγκριση της ετήσιας έκθεσης και των τελικών λογαριασμών για το 2014. 

 

Σε αριθμητικούς όρους παρατηρείται μια αύξηση των δραστηριοτήτων του Τάγματος και των 

Ανεξάρτητων Ταξιαρχιών σαν σύνολο σε σχέση με τον αριθμό των ατόμων (20,7%) που 

καταρτίστηκαν στις πρώτες βοήθειες και των προγραμμάτων (25,9%). Πριν την εξαγωγή όμως  

οποιωνδήποτε συμπερασμάτων από την συγκριτική μελέτη των δεδομένων του κατωτέρω Πίνακα 

Ι με εκείνα του αντίστοιχου για το 2014 θα πρέπει να σημειωθεί το γεγονός της 

δραστηριοποίησης δύο Ανεξάρτητων Ταξιαρχιών, στη Τράπεζα Κύπρου και στη G4S Secure 

Solution (Cyprus) Ltd και κατά συνέπεια την εμφάνιση των αποτελεσμάτων των δραστηριοτήτων 

τους στον επόμενο Πίνακα ΙΙ.              

ΠΙΝΑΚΑΣ Ι 

 

Από τον πιο πάνω Πίνακα παρατηρείται: 

o μείωση των εκπαιδευθέντων κατά 11,7% και των προγραμμάτων κατά 14,6% 

o μειώσεις κατά κύριο λόγο στη Λευκωσία και Πάφο παρά την αύξηση της Λάρνακας. Οι 

άλλες επαρχίες παρέμειναν ουσιαστικά στα ίδια επίπεδα. 

         

 

 
 

Επαρχία 

 

          ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ 

   

    

  

 ΟΛ/ΚΟ 

 

 

 

 

Αρ. 

ΠΡ/  

ΤΩΝ 

Πλήρες 

Πρ/μα 

30 ώρες 

ΠΒΕ/  

ΑΕΑ 

 

21 ώρες 

 

ΠΒΕ 

 

18 ώρες 

Ανανέωση 

Πιστ/κου 

 

12 ώρες 

ΠΕΒ-ΕΠ 

ΑΕΑ 

9 ώρες 

 

ΠΒΕ-ΕΠ  

6 ώρες 

 

ΑΕΑ 

6 ώρες 

Πρ.Βοηθ. για 

Βρέφη-Νήπια 

12 ώρες 

 

Λευκωσία 

 

 75        

 

32 

 

114 

 

43 

 

21 

 

234 

 

29 

 

79 

 

627 

 

63 

 

Λεμεσός 

 

33 

 

- 

 

36 

 

54 

 

- 

 

40 

 

12 

 

12 

 

187 

 

20 

 

Λάρνακα  

 

20 

 

9 

 

39 

 

30 

 

14 

 

111 

 

- 

 

38 

 

261 

 

28 

 

Πάφος 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

16 

 

10 

 

- 

 

26 

 

2 

 

Αμ/στος 

 

- 

 

- 

 

8 

 

16 

 

- 

 

8 

 

- 

 

- 

 

32 

 

4 

 

ΟΛΙΚΟ 

 

128 

 

41 

 

197 

 

143 

 

35 

 

409 

 

51 

 

129 

 

 

1133 

 

117 
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o τις πρώτες θέσεις μεταξύ προγραμμάτων κατέχουν το Πρώτες Βοήθειες στην Εργασία-

Επείγοντα Περιστατικά και το Πρώτες Βοήθειες στην Εργασία, ίσως λόγω νομοθετικών 

προνοιών. Ευχάριστη διαπίστωση αποτελεί η σταδιακή αποδοχή του πρόγραμματος 

Πρώτες Βοήθειες για Βρέφη και Νήπια. 

o η παρουσία του Πλήρους Προγράμματος στη Λευκωσία μπορεί να αποδοθεί και σε 

λόγους συγκυρίας. 

 

Η διάδοση των πρώτων βοηθειών μεταξύ των νεαρών ατόμων αποτελεί βασικό αντικειμενικό 

στόχο του Τάγματος ενόψει της δυναμικής που αναμένεται να δημιουργηθεί μελλοντικά για 

διάχυση τούτων στα ευρύτερα στρώματα της κοινωνίας. Ο στόχος αυτός αναμένεται να 

ενδυναμωθεί ενόψει της απόφασης του Υπουργείου Παιδείας και Πολιτισμού για διδαχή των 

Πρώτων Βοηθειών στην Β’ Λυκείου αντί στη Β’ Γυμνασίου των Δημόσιων Σχολείων. Η απόφαση 

αυτή είναι καλοδεχούμενη εφόσον θα παρακολουθούν τα μαθήματα πιο ώριμοι ηλικιακά μαθητές 

ενώ παράλληλα θα υπάρξει και για τους ίδιους πλεονέκτημα εφόσον θα κατέχουν εν ισχύει 

πιστοποιητικό πρώτων βοηθειών όταν θα διαμορφώνουν τα επαγγελματικά τους σχέδια. Οι 

εκπαιδευθέντες μαθητές της Β’ Γυμνασίου των Ιδιωτικών Σχολών Μέσης Εκπαίδευσης ανήλθαν 

στους 299 σε σύγκριση με 230 το 2014. 

 

Ο πιο κάτω Πίνακας ΙΙ περιλαμβάνει και τις δραστηριότητες των δύο νέων Ταξιαρχιών, όπως 

λέχθηκε πιο πάνω. Το Τάγμα ενθαρρύνει την σύσταση και λειτουργία Ανεξάρτητων Ταξιαρχιών 

γιατί φέρνει τις πρώτες βοήθειες μέσα στην παραγωγική διαδικασία, και τούτο μάλιστα με 

χαμηλότερο κόστος. 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΙΙ 

     
       ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 

         

 
ΤΑΞΙΑΡΧΙΑ 

 

ΠΛΗΡΕΣ 

ΠΡ/ΜΑ 

 

30 ΩΡΕΣ 

 

Π.Β.Ε. 

ΑΕΑ 

 

21 ΩΡΕΣ 

 

Π.Β.Ε. 

 

 

18 ΩΡΕΣ 

 

ΠΒΕ-ΕΠ 

 

 

6 ΩΡΕΣ 

 

ΑΕΑ 

 

 

6 ΩΡΕΣ 

 

ΠΕΒ/ΕΠ-ΑΕΑ 

 

 

9 ΩΡΕΣ 

 

ANANEΩΣΗ 

ΠΙΣΤ/ΚΟΥ 

 

12 ΩΡΕΣ 

 

 

 

ΟΛΙΚΟ 

 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΓΡ/ ΤΩΝ 

 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
931 

 
931 

 
79 

 
Α.Η.Κ 

 

1 

 

- 

 

12 

 

- 

 

- 

 

- 

 

471 

 

484 

 

44 

 

ΠΟΛΙΤΙΚΗ 

ΑΜΥΝΑ 

 

466 

 

71 

 

30 

 

- 

 

9 

 

- 

 

25 

 

601 

 

59 

 

PHC FRAN/SED 

REST. LTD 

 

- 

 

- 

 

- 

 

22 

 

- 

 

21 

 

- 

 

43 

 

6 

 

ΤΡΑΠΕΖΑ 

ΚΥΠΡΟΥ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

133 

 

- 

 

- 

 

133 

 

14 

 

 

G4S SECURE  

SOLUTION  LTD 

 

- 

 

- 

 

- 

 

91 

 

- 

 

1 

 

- 

 

92 

 

8 

 

OΛΙΚΟ 

 

 

467 

 

71 

 

 

42 

 

113 

 

142 

 

 

22 

 

1427 

 

2284 

 

210 
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Η σύγκριση των δεδομένων του πίνακα αυτού με εκείνα του αντίστοιχου του 2014 φανερώνει: 

o την σημαντική αύξηση του αριθμού των εκπαιδευθέντων από 1490 στους 2284, παρά την 

μείωση της δραστηριότητας της Ταξιαρχίας PHC Franchised Restaurants Ltd. Η αύξηση 

αυτή παρατηρήθηκε κυρίως στις Ταξιαρχίες της Αστυνομίας Κύπρου και της ΑΗΚ. 

o το πρόγραμμα Ανανέωσης Πιστοποιητικού εμφανίζεται πολύ έντονα στην περίπτωση της 

Αστυνομίας Κύπρου, όπου ανανεώνεται το Πιστοποιητικό του Πλήρους Προγράμματος και 

της ΑΗΚ όπου το υπό ανανέωση Πιστοποιητικό αναφέρεται στο Πρώτες Βοήθειες στην 

Εργασία. 

o τον περιορισμό των Ταξιαρχιών του ιδιωτικού τομέα στα προγράμματα μικρής διάρκειας 

και τούτο εφόσον ικανοποιούν τις πρόνοιες της σχετικής νομοθεσίας. 

o τη σημαντική αύξηση των προγραμμάτων από 118 σε 210. 

 

Κατά τη διάρκεια του υπό επισκόπηση έτους διοργανώθηκαν τρία επιμορφωτικά Σεμινάρια 

Εκπαιδευτών ως ακολούθως: 

(i) στις 18/4/2015 για τους Εκπαιδευτές του Τάγματος, που διοργανώθηκε στα γραφεία του 

Τάγματος, μετά την λήξη του οποίου προσφέρθηκε γεύμα, 

(ii) στις 22/7/2015 για τους Εκπαιδευτές της Ταξιαρχίας της Πολιτικής Άμυνας, 

(iii) στις 28/11/2015 για τους Εκπαιδευτές της Πυροσβεστικής Υπηρεσίας των Βρετανικών 

Βάσεων. 

 

Η δραστηριοποίηση του Τμήματος Ενστόλων Εθελοντών συνεχίζει να είναι προβληματική παρά 

την λήψη συγκεκριμένων ενεργειών και την εντόπιση ευκαιριών για τέτοια δραστηριοποίηση σε 

ορισμένους Δήμους και στις Βρετανικές Βάσεις. Βασικό πρόβλημα παραμένει ο εντοπισμός ατόμων 

που είναι πρόθυμα να εμπλακούν σε δραστηριότητες εθελοντικής υφής. 

  

IV. Εμείς και το Περιβάλλον  

Στον τομέα των Δημοσίων Σχέσεων έχει (α) επανεκδοθεί το βιβλιάριο Πρώτες Βοήθειες σε 

Επείγον Περιστατικό σε 5,000 αντίτυπα, το οποίο διανέμεται δωρεάν σ’ όσους παρακολουθούν 

μαθήματα πρώτων βοηθειών· τούτο ως εκ της γενναιόδωρης χειρονομίας της βιομηχανίας 

ΧαραλαμπίδηςΚρίστης, και (β) αρχίσει σταδιακά η χρήση της πληροφορικής για ενημέρωση 

όσων πιθανόν να ενδιαφέρονται να εκπαιδευθούν στις πρώτες βοήθειες. Η δραστηριότητα 

αυτή θα συνεχιστεί και θα διευρυνθεί γιατί μόνο θετικά αποτελέσματα αναμένεται να 

υπάρξουν απ’ αυτήν. 

Στον τομέα των Διεθνών Σχέσεων το Τάγμα παρακολούθησε τις διήμερες εργασίες (22 και 23 

Μαΐου 2015) του Συνεδρίου που διοργανώθηκε στο Εδιμβούργο από τον οικείο Οργανισμό. 

Παράλληλα συνεχίστηκαν οι επαφές με την δεύτερη διεθνή εθελοντική οργάνωση Johanniter 

International όπως και η ανταλλαγή πληροφοριών και εμπειριών. 
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ΕΠΑΡΧΙΑΚΕΣ ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ 

 

 

ΛΕΥΚΩΣΙΑ:      κ.     Χρίστος Αβραάμ   Πρόεδρος 

     κ.   Κυριάκος Κανταρής   Ταμίας 

     κα.   Δέσπω Παπαπροδρόμου  Σ.Δ.Ε* 

     κα. Μαρία Παυλίδου   Γραμματέας 

     Δρ. Ηλίας Παπαδόπουλος   Μέλος 

     κ . Γιάγκος Γεωργίου      »  

     κ. Θεοφάνης Λουντίδης       » 

    κα. Μαρίνα Παρούτη      » 

                       κα.    Παναγιώτα Ανδρέου      » 

                         

ΛΕΜΕΣΟΣ:      Δρ.    Χρ. Ανδρονίκου          Πρόεδρος 

                       κα.    Άντρη Ροδοσθένους          Γραμματέας 

                       κα     Μαρία Σαμπάγια                   Ταμίας 

                       κα.    Λένια Μηνά                                  Σ.Δ.Ε.* 

                        Δρ.    Κώστας Αντωνίου                         Μέλος 

                       κ.     Αντώνης Χριστοφή                           » 

                       κ.     Χρίστος Χριστοφόρου                 » 

                       κα.   Παυλίνα Κλεάνθους                    » 

  

ΛΑΡΝΑΚΑ:     Δρ.    Ανδρούλα Χριστοδουλίδου         Πρόεδρος 

                     Δρ.    Γιώργος Ολύμπιος          Αντιπρόεδρος 

                 κ.      Γιαννάκης Βασιλείου          Ταμίας  και Σ.Δ.Ε * 

                      κα.    Θεοδοσία Μαυρομίχαλου           Βοηθός Ταμίας 

                      Δρ.    Μιχαλάκης Παπαμιχαλόπουλος        Μέλος 

                      Δρ.    Πέτρος Γκιουτενιάν                           » 

                      Δρ.    Εύη Βασιλείου     » 

                      Δρ.    Γιώργος Αθανασίου                           » 
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ΠΑΦΟΣ:       Δρ.    Πανίκος Παπαγεωργίου       Πρόεδρος 

                    κ.      Ανδρέας Νικολαΐδης       Ταμίας και Σ.Ε.Δ*                                          

                    Δρ.    Χρίστος Κοντός                            Μέλος 

                    κ.      Λάκης Σωφρονίου                           » 

                    Δρ.    Παναγιώτης Παπαδόπουλος             » 

                  κα.    Γεωργία Χαριδήμου                    » 

        

ΑΜ/ΣΤΟΣ:    Δρ.   Σώτος Σύζινος                 Πρόεδρος   

                    κα     Γιώτα Σύζινου                            Γραμματέας 

                    κ.      Γιώργος Λέλλας                         Ταμίας και Σ.Ε.Δ* 

                    Δρ.    Φλώρα Ζεϊτούνη                        Μέλος 

                    Δρ.    Χρίστος Κούλας                              » 

                    κα.     Αγγέλα Κολοκούδια                        » 

 

 

 

 

* Συντονιστής Δραστηριοτήτων Εκπαίδευσης 
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